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Plan de Gestion de Datos

INFORMACION SOBRE EL PROYECTO

1. — Titulo del Proyecto
- Titulo del Proyecto (en castellano)

Socializaciones multiples y continuas en sociedades individualizadas. Experiencias y
trayectorias laborales, educativas y de cuidado en el entramado de las instituciones y
las politicas publicas en Santa Fe.

- Titulo del Proyecto (en inglés)

Multiple and continuous socializations in individualized societies. Work, educational
and care experiences and trajectories in the framework of institutions and public policies
in Santa Fe.

-Descripcion del Proyecto (en castellano) Resumen 2500 caracteres con espacio

Esta investigacion parte de una preocupacion teodrica en torno a las transformaciones de
las sociedades actuales, especialmente las que afectan a instituciones cruciales para la
formacion social de los individuos: familia, educacion y trabajo. Con el telon de fondo
de sociedades individualizadas, se debilitan las orientaciones que antes proveian la
tradicion y la pertenencia a grandes colectivos sociales. Marcadores sociales como la
edad, el género, el origen social y territorial, van perdiendo su fuerza regulatoria para
orientar los cursos de vida. Asi, la tarea de construir una biografia y darle un sentido
recae en los individuos.

En este escenario emergen modos novedosos de experimentar y transitar por las
instituciones que, se conjetura, podrian estar configurando nuevas formas de
socializacion. El objetivo general es comprender las socializaciones emergentes en el
contexto santafesino, identificando las principales tensiones entre experiencias y
trayectorias educativas, laborales y de cuidado de distintos grupos sociales y los
entramados institucionales y de politicas publicas con los que se vinculan. Los objetivos
especificos son:

1. Identificar las principales regulaciones que configuran la familia, la educacion y el
trabajo y sus transformaciones.

2. Indagar los arreglos novedosos mediante los cuales distintos grupos sociales resuelven
las tensiones propias de transitar estas instituciones en la Santa Fe actual y su relacion
con viejas y nuevas desigualdades.
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3. Reconstruir los acervos de conocimiento resultantes de estas experiencias y
trayectorias por distintas instituciones del contexto local.

4. Describir las iniciativas y acciones del Estado en sus diferentes niveles y de
organizaciones sociales locales orientadas a compensar, remediar o atenuar estas
desigualdades.

Mediante el disefio de una agenda empirica multisituada, se propone abordar distintos
grupos sociales cuyas trayectorias sociales e individuales involucran procesos de
socializacion novedosos, emergentes o discontinuos en diferentes &mbitos institucionales
y en momentos especificos del curso de vida. Se combinara el analisis de un corpus
documental con el analisis de testimonios recolectados a partir de entrevistas que
realizaran los y las estudiantes en el marco de sus proyectos de tesis. Si bien cada
relevamiento responde a preguntas y objetivos de cada uno de los trabajos individuales,
esta diversidad se articula en una misma preocupacion tedrica.

-Descripcion del Proyecto (en inglés) Resumen

This research stems from a theoretical concern regarding the transformations of
societies in which we live, especially those affecting the institutional domains crucial
for individuals' social formation: family, education, and work. Against the backdrop of
individualized societies, orientations provided by tradition and belonging to large social
collectives are weakening. Social markers such as age, gender, social and territorial
origin are losing their regulatory force in guiding life courses. Thus, the task of
constructing a biography and giving it meaning falls upon individuals.

In this scenario, novel ways of experiencing and navigating institutions emerge,
conjectured to be shaping new forms of socialization. The general objective of this
research is to understand emerging socializations in the context of Santa Fe, identifying
the main tensions between educational, labor, and caregiving experiences and
trajectories of different social groups, and the institutional frameworks and public
policies to which they are linked. The specific objectives are:

1. To identify the main regulations shaping the institutional domains of family,
education, and work and their transformations.

2. To investigate novel arrangements through which different social groups resolve
tensions inherent in navigating these institutions in present-day Santa Fe and their
relation to old and new social inequalities.

3. To reconstruct the knowledge stocks resulting from these experiences and
trajectories through various institutions in the local context.
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4. To describe the initiatives and actions of the State at its different levels and of local
social organizations aimed at compensating, remedying, or alleviating these
inequalities.

By designing a multi-situated empirical agenda, the research aims to address different
social groups whose social and individual trajectories involve novel, emerging or
discontinuous socialization processes in different institutional settings and at specific
moments in the life course.

-Palabras Clave descriptivas del Proyecto (en castellano)

Socializacion
Trayectorias

Instituciones

- Palabras Clave descriptivas del Proyecto (en inglés)

Socialization
Trajectories

Institutions

2 — Datos del Director/ar del Proyecto

- Nombre y Apellido

Virginia Trevignani

- Unidad Académica

Facultad de Humanidades y Ciencias, Universidad Nacional del Litoral

- Teléfono oficial de contacto

+ 543424575105

-Teléfono movil de contacto

+ 54342 6109838

-E-mail del Director/a del Proyecto

vikytrevignani@gmail.com

DATOS RESULTANTES DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

-Describa la toma de muestras / datos a realizar
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Corpus documental de fuentes secundarias en torno a politicas publicas vinculadas con
las instituciones de familia, educacion y trabajo (normativas, documentos programaticos,
recursos audiovisuales y contenido en redes sociales de divulgacion sobre iniciativas y
acciones estatales).

Entrevistas semi estructuradas a informantes clave de las politicas publicas vinculadas
con las instituciones de familia, educacion y trabajo (funcionarios de la administracion
publica provincial y municipal)

Entrevistas semiestructuradas a representantes o miembros de organizaciones sociales

que implementen iniciativas o acciones orientadas a la familia, la educacion y el trabajo.

Entrevistas semi estructuradas a personas residentes en la ciudad de Santa Fe, de distintas
edades, género y origenes sociales, en torno a los modos de experimentar y transitar por
distintas instituciones.

— Datos: ;Existe alguna razon por la cual los datos declarados no deban ser
puestos a disposicion de la comunidad / ser de acceso publico? (marque X)

X |NO

SI. Elija una de las opciones:

— Periodo de Confidencialidad: Es el periodo durante el cual los datos no deberian ser
publicados, contado a partir del momento de la toma de los mismos. El periodo maximo para la
no publicacion es de 5 (CINCO) aiios posteriores a su obtencion. Luego de este periodo, los datos
estaran disponibles para la comunidad / seran de acceso publico. Si Ud. considera que este
tiempo es insuficiente, y necesita prorrogar el periodo de confidencialidad, indique sus motivos y
la cantidad de afios adicionales que considera necesarios. Marque su opcion con “X”.

1 (UN) afio

2 (DOS) aios

3 (TRES) afios

4 (CUATRO) aiio

5 (CINCO) afios

Otro.

Motivos:

Virginia Trevignani
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